C®DESIN

Direcciones Regionales de las Zonas Norte, Centro-Norte, Centro y Sur

Objetivo:

Vincular a los actores del desarrollo de la region, ademas de gestionar, impulsar y promover

las estrategias y proyectos que impulsen la competitividad y atractividad de la region. Esto

en funcion a la planeacién estratégica que se desprende de las vocaciones de la regién

generando asi las condiciones propicias para la atraccién de inversiones y creacion de

empleos permanentes y mejor remunerados.

Facultades Especificas:

VI.

VILI.

VIII.

Participar en el plan estratégico de largo plazo para la competitividad y atractividad de
su region;

Coordinar mesas de trabajo permanentes sobre competitividad y atractividad con los
actores clave (cuadruple hélice);

Agrupar y vincular a las autoridades gubernamentales, instituciones, organismos
empresariales y la academia en el desarrollo econdmico de la region;

Recabar informacion sobre propuestas e interés de la sociedad en los temas de
competitividad y atractividad de la regién;

Administrar la operacion y funcionamiento de la oficina del Comité;

Implementar en la regién y dar seguimiento a las estrategias estatales que detonen el
desarrollo econémico en la regién;

Integrar, Impulsar y socializar las propuestas y proyectos estratégicos locales,
regionales, nacionales e internacionales generados en su regién acorde con la vision
futura de la competitividad y atractividad de Sinaloa, en las dreas estratégicas;

Vincular los proyectos de su region con las instancias gubernamentales;

Dar seguimiento al desarrollo de los proyectos estratégicos de la region;



XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

Colaborar en la gestién y seguimiento de los proyectos de inversién impulsados a
través del CIT Sinaloa;

Identificacion de oportunidades de inversion para empresarios locales o foraneos;

Impulsary promover en coordinacidon con el CIT Sinaloa la realizacion de proyectos que
mejoren la atractividad y la infraestructura de su regién;

Asesorar, apoyar y canalizar a los empresarios regionales con las dependencias
gubernamentales correspondientes, asi como con los fondos de fomento disponible;

Participar activamente en la comisién dictaminadora de estimulos fiscales;

Gestion y analisis de informacion estratégica de la economia regional;

Elaborar el presupuesto anual para la operacién del Comité;

Presentar informe de Avances de Proyectos al Consejo Regional;

Elaborar planes y programas de trabajo para cada afio, para la aprobacion del Consejo
Directivo;

Administrar y ejercer el presupuesto asignado al Comité, cumpliendo con la
normatividad aplicable y en apego a las politicas establecidas por la administracién de

CODESIN;

Participar en la elaboracion de las propuestas de reglamento interior, los manuales de
organizacion y procedimientos del Comité;

Dar seguimiento y apoyar la ejecucién de los acuerdos, convenios y contratos con el
gobierno federal, los gobiernos de otros estados, el gobierno del estado de Sinaloa, los
ayuntamientos y en general, con cualquier institucién publica, privada o social;

Apovar la creacién de comités ciudadanos en la regién;

Apovyar en las agendas de las comisiones de trabajo aprobadas por el Consejo Regional;



XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

Elaborar anualmente el calendario de sesiones ordinarias del Consejo Regional;
Organizar y expedir por instruccion del Presidente Regional, el orden del dia y las
convocatorias de las sesiones del Consejo del Regional y preparar la informacion

necesaria para el desahogo de los asuntos;

Dirigir y supervisar la elaboracién y correcto resguardo de actas de sesiones del
Consejo Regional;

Coordinar los asuntos relativos a los recursos humanos del Comité;
Autorizar la compra de insumos, de acuerdo como lo establece la Ley Adquisiciones,
Arrendamientos, Servicios y Administracién de Bienes Muebles para el Estado de

Sinaloa;

Socializar y difundir con organismos, camaras y otras instituciones los temas de interés
relacionados con las actividades que desarrolla el Comité; y

Las demads que le confieran los Decretos, Reglamentos, Leyes, Circulares y Acuerdos.



